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ROZDZIAL 1
NAZWA, SIEDZIBA, TEREN DZIALANIA I CZAS TRWANIA

§1
Stowarzyszenie, zwane dalej ,,Stowarzyszeniem” jest posiadajacym osobowo$¢ prawna
dobrowolnym, samorzadnym zrzeszeniem dzialajacym na podstawie Ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity: Dz.U. z 2001 r., Nr 79, poz.
855) oraz niniejszego Statutu.

§2

Nazwa Stowarzyszenia brzmi: ,,Polskie Stowarzyszenie Inwestorow Kapitalowych”.
§3

Siedziba Stowarzyszenia jest Warszawa.
§4

1. Stowarzyszenie dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polski i poza jej granicami.
2. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i1 migdzynarodowych organizacji o
podobnym celu dziatania.
§5
Stowarzyszenie ustanawia si¢ na czas nieograniczony.
§6
Stowarzyszenie moze postugiwac si¢ pieczgcia oraz wyrdzniajacym je znakiem graficznym
oraz nazwa w zakresie, w jakim jest to zgodne z powszechnie obowiazujacymi przepisami

prawa.



ROZDZIAL 11
CELE I SPOSOBY ICH REALIZACJI

§7

Cele Stowarzyszenia sa nastgpujace:

1)
2)
3)
4)

S)

6)

rozwoj rynku inwestycji kapitatowych 1 utatwianie takich inwestycji,

organizowanie platformy wspoétpracy uczestnikoéw tego rynku,

upowszechnianie wiedzy o rynku inwestycji kapitalowych w Polsce i korzy$ciach z nich
ptynacych,

reprezentacja interesow sektora inwestycji kapitalowych wobec organéw panstwowych i
samorzadowych, innych instytucji oraz oséb fizycznych i prawnych,

dbato$¢ o przestrzeganie standardow etycznych i1 zawodowych wséréd cztonkow
Stowarzyszenia i innych uczestnikow rynku inwestycji kapitatowych,

dbanie o dobre imig i renomg¢ oraz rozwijanie atmosfery zaufania do sektora inwestycji

kapitatowych w Polsce.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1)

2)

3)

4)

S)

6)
7)

8)

9)

wspotprace 1 wzajemna pomoc cztonkéw Stowarzyszenia,

doradztwo, pomoc organizacyjno-ekonomiczna, szkolenie cztonkéw i innych podmiotéw
zainteresowanych rozwojem rynku inwestycji bezposrednich, organizacje spotkan i
konferencji poswigconych sektorowi private equity,

przygotowywanie, prezentacj¢ i publikacj¢ analiz, ekspertyz, opinii oraz innych
opracowan dotyczacych rynku inwestycji kapitatowych i jego uwarunkowan,

wspoOlprace z organami panstwa, jednostkami samorzadu terytorialnego i organizacjami
pozarzadowymi,

udziat w krajowych i migdzynarodowych organizacjach i stowarzyszeniach o celach
zbieznych z celami Stowarzyszenia,

popieranie i prowadzenie badan dotyczacych rynku inwestycji kapitalowych,
prowadzenie dziatalno$ci integrujacej cztonkéw Stowarzyszenia poprzez aktywno$é
kulturalna, rekreacyjna i towarzyska,

przygotowanie zbioru zasad (kodeksu) etyki zawodowe] w zakresie rynku inwestycji
kapitatlowych,

stworzenie mozliwo$ci polubownego i pojednawczego rozstrzygania spordw migdzy

cztonkami Stowarzyszenia,



10) inne dziatania sprzyjajace realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia.

1.

§9

Na potrzeby niniejszego Statutu przez:

1) inwestycje kapitalowe rozumie si¢ inwestycje typu private equity, w tym Ww

szczegolnosci inwestycje typu venture capital,

2) private equity rozumie si¢ inwestycje na niepublicznym rynku kapitatowym, stuzace

osiaganiu dochodu poprzez S$rednio- i dlugoterminowe zyski z przyrostu warto$ci
kapitatu, w ktorych inwestor z reguly aktywnie uczestniczy w zarzadzaniu

przedsigbiorstwem bedacym przedmiotem inwestycji.

3) venture capital rozumie si¢ inwestycje typu private equity dokonywane we

wczesnych stadiach rozwoju przedsigbiorstw bedacych przedmiotem inwestycji,

wspierajace uruchomienie lub ekspansj¢ dziatalnosci tychze przedsigbiorstw.

Wsréd podmiotow dziatajacych na rynku inwestycji kapitalowych (,uczestnicy rynku
inwestycji kapitalowych”) na potrzeby niniejszego Statutu wyrdznia si¢ nastgpujace

grupy:

1) inwestorow kapitalowych — osoby fizyczne, osoby prawne, jednostki organizacyjne

nie posiadajace osobowosci prawnej, wspolnikéw handlowych spotek osobowych —
prowadzacych jako swoja podstawowa dziatalno$¢ gospodarcza inwestycje
kapitatowe, to jest dokonywanie takich inwestycji, zarzadzanie nimi oraz ich

finalizacja;

2) podmioty wspierajgce sektor inwestycji kapitalowych — osoby fizyczne, osoby

prawne, jednostki organizacyjne nie posiadajace osobowosci prawnej, wspolnikow
handlowych spotek osobowych — prowadzacych dzialalno$¢ wspierajaca sektor
inwestycji  kapitalowych, w szczegdélnosci w zakresie doradztwa prawnego,
podatkowego, finansowego, inwestycyjnego oraz dzialalnosci badawczej i
edukacyjne;.

§10

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza dla realizacji celow

Stowarzyszenia.

1.

§ 11

Przedmiot dzialalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia jest nastepujacy:
1) dziatalno$¢ wydawnicza (PKD 22.1),

2) dziatalno$¢ poligraficzna (PKD 22.2),

3) reprodukcja zapisanych no$nikéw informacji (PKD 22.3),



4) handel hurtowy i komisowy, z wyjatkiem handlu pojazdami mechanicznymi i
motocyklami (PKD 51),

5) dzialalnos$¢ zwiazana z turystyka (PKD 63.30),

6) pozostate posrednictwo finansowe, gdzie indziej nie sklasyfikowane (PKD 65.23.7),

7) przetwarzanie danych (PKD 72.30.7),

8) dziatalno$¢ zwiazana z bazami danych (PKD 72.40.2),

9) prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych (PKD
73.20),

10) badanie rynku i opinii publicznej (PKD 74.13.72),

11)doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i1 zarzadzania (PKD
74.14.A),

12)badania i analizy techniczne (PKD 74.30.7),

13)reklama (PKD 74.40.7),

14) dziatalno$¢ zwiazana z organizacja targow i wystaw (PKD 74.84.A),

15) pozaszkolne formy ksztatcenia, gdzie indziej nie sklasyfikowane (PKD 80.42.7),

16) dziatalnos$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcow (PKD 91.11.Z7),

17) dziatalno$¢ organizacji profesjonalnych (PKD 91.12.7),

18)dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nie sklasyfikowana
(PKD 91.33.7),

19) projekcja filméw (PKD 92.13.7),

20) dziatalno$¢ galerii i salonéw wystawienniczych (PKD 92.31.E),

21)pozostata dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej nie sklasyfikowana (PKD 93.05.7).

. Jezeli podjecie lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustalonego wyzej

przedmiotu dzialalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia, wymaga uzyskania zgody,

zezwolenia lub koncesji, rozpoczgcie lub prowadzenie takiej dziatalno$ci moze nastapié

po uzyskaniu takiego zezwolenia, zgody lub konces;ji.



ROZDZIAL 111
CZLONKOSTWO STOWARZYSZENIA

§12
Stowarzyszenie tworza:
1) cztonkowie zwyczajni,
2) cztonkowie wspierajacy,
3) cztonkowie honorowi.
§13

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ obywatel polski lub cudzoziemiec,
takze nie majacy zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, spelniajacy
kryteria nastgpujace:

1) posiadajacy rekomendacj¢ podmiotu bgdacego inwestorem kapitatowym, oraz

2) zaangazowany w dziatanie rynku inwestycji kapitatowych w Polsce i zainteresowany
jego rozwojem,

3) ktéry zobowiaze sig¢ do przestrzegania Statutu Stowarzyszenia.

2. Jeden inwestor kapitalowy moze rekomendowaé przyjecie tylko jednej osoby w poczet
cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

3. Kandydat na cztonka zwyczajnego powinien rowniez posiada¢ i przedstawi¢ Zarzadowi
rekomendacje dwoch cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§ 14

1. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ osoba prawna (w tym takze z siedziba
za granica) oraz osoba fizyczna (w tym takze nie majaca zamieszkania na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej) bedaca:

1) inwestorem kapitalowym, lub
2) podmiotem wspierajacym sektor inwestycji kapitatowych,
a ponadto spelniajaca kryteria nast¢pujace:
3) jest zaangazowana w dzialanie rynku inwestycji kapitalowych w Polsce 1
zainteresowana jego rozwojem, oraz
4) zobowiaze si¢ do przestrzegania Statutu Stowarzyszenia.
2 Kandydat na czlonka wspierajacego Stowarzyszenia powinien roéwniez posiadaé i

przedstawi¢ Zarzadowi rekomendacj¢ dwoch cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.



§ 15

Czlonkostwo Stowarzyszenia nabywa si¢ na podstawie uchwaty Zarzadu podjetej po

rozpatrzeniu ztozonego wniosku zainteresowanego. Zarzad moze przygotowa¢ wzor wniosku

(deklaracji) cztonkostwa zwyczajnego 1 wspierajacego.

§16

Ustanie cztonkostwa Stowarzyszenia nastgpuje w przypadku:

1) dobrowolnego wystapienia ze Stowarzyszenia — z dniem otrzymania przez Zarzad
stosownego o$§wiadczenia,

2) $mierci cztonka Stowarzyszenia (dotyczy osob fizycznych),

3) wykreslenia cztonka wspierajacego Stowarzyszenia z wtasciwego rejestru (dotyczy osob
prawnych),

4) z powodu zalegania z optacaniem skladek cztonkowskich przez cztery miesiace — na
mocy uchwatly Zarzadu,

5) w przypadku wykluczenia ze Stowarzyszenia stosownie do postanowien § 18 ponizej,

6) zaprzestania speiniania wymogow okreslonych w § 13 ust. 1 (w odniesieniu do cztonkow
zwyczajnych) albo § 14 ust. 1 (w odniesieniu do czlonkow wspierajacych) niniejszego
Statutu, w tym w szczegodlnosci cofnigeia danemu cztonkowi zwyczajnemu rekomendacji
przez podmiot bedacy inwestorem kapitatlowym — w dacie zaprzestania spetniania tych
wymogow, w tym w szczegdlnosci w dacie otrzymania przez Zarzad Stowarzyszenia
oswiadczenia danego inwestora kapitalowego o cofnigciu rekomendacji danemu
cztonkowi zwyczajnemu; ustanie czlonkostwa w przedmiotowym wypadku jest
stwierdzane uchwata Zarzadu.

§17

W przypadku ustania czlonkostwa Stowarzyszenia czlonka zwyczajnego Stowarzyszenia

stosownie do §16 pkt 6) powyzej, inwestor kapitalowy, u ktérego ustgpujacy cztonek

zwyczajny pehnit funkcje kierownicze w mysl postanowien § 13 powyzej, moze wystawi¢ dla
jednego kandydata na czlonka zwyczajnego Stowarzyszenia rekomendacje, ktora bedzie
zastgpowac rekomendacje, o ktorej mowa w §13 pkt 3) powyzej. Powyzsza rekomendacja jest
wazna w terminie 6 (sze$¢) miesigcy od dnia ustania czlonkostwa Stowarzyszenia
ustgpujacego cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia.

§18

W  przypadku uporczywego naruszania przez czlonka Stowarzyszenia postanowien

niniejszego Statutu lub podejmowania dzialan razaco sprzecznych z celami Stowarzyszenia,

Walne Zebranie Czlonkéw moze podjaé uchwale o wykluczeniu czlonka ze Stowarzyszenia.



Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow w przedmiocie wykluczenia wymaga wigkszosci 2/3

glosow.

§19

Czlonek Stowarzyszenia ma prawo:

1)

2)

3)

4)

wybiera¢ i by¢ wybieranym do wiladz Stowarzyszenia na zasadach okreslonych
postanowieniami niniejszego Statutu,

uczestniczy¢ we wszystkich pracach 1 inicjatywach podejmowanych przez
Stowarzyszenie,

sktada¢ wnioski oraz inspirowa¢ dzialania zmierzajace do realizacji celow
Stowarzyszenia,

otrzymywac opinie, wydawnictwa, analizy oraz inne opracowania przygotowywane przez

Stowarzyszenie.

§ 20

Czlonek Stowarzyszenia jest zobowiazany:

1)
2)
3)
4)

S)

6)

przestrzega¢ oraz sumiennie wykonywaé postanowienia Statutu Stowarzyszenia oraz
uchwaty jego wiladz,
swoja postawa 1 dziataniem przyczynia¢ si¢ do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia,
dba¢ o dobre imi¢ Stowarzyszenia,
popierac 1 czynnie realizowac¢ cele Stowarzyszenia, a zwlaszcza wspiera¢ podejmowane
przez nie inicjatywy,
udziela¢ Stowarzyszeniu wszelkich informacji koniecznych do jego prac, z wylaczeniem
informacji stanowiacych tajemnicg handlowa lub zawodowa czlonka Stowarzyszenia,
regularnie 1 terminowo optacac sktadki cztonkowskie w okreslonej wysokosci.

§21
Cztonkostwo honorowe Stowarzyszenia nadaje si¢ osobom fizycznym lub prawnym, w
tym réwniez zwyczajnym lub wspierajacym czionkom Stowarzyszenia, w uznaniu ich
szczegdlnych zastug dla dzialalno$ci Stowarzyszenia lub realizacji jego statutowych
celow.
Godno$¢ cztonka honorowego Stowarzyszenia nadaje Walne Zebranie Czlonkow.
Utrata cztonkostwa honorowego Stowarzyszenia moze nastapi¢ jedynie wyjatkowo w
przypadku razacego sprzeniewierzenia si¢ celom Stowarzyszenia. Utrata czlonkostwa
honorowego nastgpuje na mocy uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow podj¢tej

wigkszoscia 4/5 glosow.



4. Zalozycielom Stowarzyszenia przyshuguje prawo do postugiwania sig tytutem honorowym
cztonka zalozyciela Stowarzyszenia, tak dlugo jak pozostaja cztonkami Stowarzyszenia.

Nabycie tytulu jest stwierdzane uchwata Zarzadu.
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ROZDZIAL 1V
WLADZE STOWARZYSZENIA 1 JEGO REPREZENTOWANIE

A. POSTANOWIENIA OGOLNE

§22
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Cztonkéw,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
§23

1. Uchwaly wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykta wigkszo$cia gtoséw, chyba
ze niniejszy Statut przewiduje w danej sprawie inng wigkszos¢.

2. Wladze stowarzyszenia moga podejmowaé wazne uchwaty, o ile wszyscy cztonkowie
danej witadzy zostali zawiadomieni o posiedzeniu, a na posiedzeniu jest obecna co
najmniej potowa cztonkow danej wladzy Stowarzyszenia, przy czym powyzszy wymog
kworum nie dotyczy Walnego Zebrania Cztonkow.

3. Jezeli na posiedzeniu obecni sa wszyscy czionkowie danej wiladzy Stowarzyszenia,
mozna podejmowa¢ wazne uchwaly niezaleznie od zawiadomienia czlonkéw o
posiedzeniu.

4. Uchwaly wiladz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym. Glosowanie tajne
przeprowadza si¢ w sprawach personalnych, a w innych sprawach na zadanie chocby

jednego cztonka danej wtadzy.

B. WALNE ZEBRANIE CZLONKOW

§ 24

Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.

§ 25
1. W Walnym Zebraniu Czlonkéw uczestnicza z glosem stanowiacym wszyscy cztonkowie
zwyczajni Stowarzyszenia.
2. Kazdy cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma na Walnym Zebraniu Cztonkéw jeden

glos.



3.

4.

W Walnym Zebraniu Cztonkoéw moga uczestniczy¢ z gltosem doradczym cztonkowie
wspierajacy Stowarzyszenia, czlonkowie honorowi oraz zaproszeni goscie.
Czlonek Stowarzyszenia uczestniczy w Walnym Zebraniu Cztonkow osobiscie.

§ 26

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy w szczegolnosci:

1))

2)

3)
4)

S)

6)
7)

8)
9)

uchwalenie wieloletnich programéw dziatania Stowarzyszenia oraz wytycznych jego
dzialania,

rozpatrzenie 1 zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Stowarzyszenia za
ubiegly rok oraz sprawozdania Komisji Rewizyjnej,

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Stowarzyszenia za ubiegly rok,
udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu i Komisji Rewizyjnej z wykonania przez nich
obowiazkoéw w poprzednim roku,

powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej stosownie do
postanowien niniejszego Statutu,

zmiana statutu stosownie do postanowien Rozdziatu VI niniejszego Statutu,

podjecie uchwaty w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia stosownie do postanowien
Rozdzialu VII niniejszego Statutu,

uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkow,

uchwalanie na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia wysokosci sktadek cztonkowskich, oraz

w razie potrzeby regulaminu ich optacania,

10) uchwalanie regulaminéw Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,

11) zbycie lub nabycie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci,

12) powolywanie pelnomocnika do reprezentacji Stowarzyszenia w umowach 1 sporach z

cztonkami Zarzadu Stowarzyszenia,

13) inne sprawy nalezace do kompetencji Walnego Zebrania czlonkéw stosownie do

postanowien niniejszego Statutu lub przepiséw prawa.

§ 27

Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

1.

2.

§ 28
Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw powinno si¢ odby¢ nie pdzniej niz w terminie 6
miesigcy po zakonczeniu danego roku kalendarzowego.

Przedmiotem Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw powinno by¢:

-12 -



1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Stowarzyszenia za
ubiegly rok oraz sprawozdania Komisji Rewizyjnej,
2) rozpatrzenie 1 zatwierdzenie sprawozdania finansowego Stowarzyszenia za ubiegly
rok,
3) udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu i Komisji Rewizyjnej z wykonania przez
nich obowiazkéw w poprzednim roku.
§29

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwotuje sig, gdy wiladze Stowarzyszenia

uprawnione do jego zwotywania lub podmioty uprawnione do wnioskowania o jego zwotanie

uznaja to za wskazane.
§30

1. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwoluje Zarzad.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw zwoluje Zarzad z wilasnej inicjatywy lub na
wniosek Komisji Rewizyjnej lub wniosek co najmniej 10% (dziesi¢¢ procent) cztonkow
zwyczajnych Stowarzyszenia. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw powinno zostac
zwolane w terminie 7 (siedem) dni od dnia ztozZenia wniosku przez uprawnionego.

3. Walne Zebranie Cztonkéw powinno zosta¢ zwotane na dzien przypadajacy nie pdzniej
niz w terminie 7 (siedem) tygodni od daty zwotania.

4. Jezeli Walne Zebranie Cztonkéw nie zostanie zwolane przez Zarzad w terminach
okreslonych w wust. 2 1 3 powyzej, prawo zwolania Walnego Zebrania przystuguje
Komisji Rewizyjnej.

§31
Walne Zebrania Czlonkow odbywaja si¢ w Warszawie lub w innej miejscowosci na

terytorium Rzeczpospolitej Polskie;j.

§ 32
1. Walne Zebranie Cztonkow zwoluje si¢ poprzez zawiadomienia wysylane do wszystkich
cztonkéw Stowarzyszenia listem, faksem lub poczta elektroniczng za potwierdzeniem
odbioru. Zawiadomienia wysyta si¢ co najmniej 2 (dwa) tygodnie przed terminem
Walnego Zebrania Czlonkow.
2. W zawiadomieniu nalezy oznaczy¢ dzien, godzing i miejsce Walnego Zebrania
Czlonkow oraz szczegdlowy porzadek obrad. W przypadku zamierzonej zmiany Statutu

Stowarzyszenia wskaza¢ nalezy ponadto tres¢ proponowanych zmian.
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§33

Walne Zebranie Czlonkéw moze podejmowaé uchwaty jedynie w sprawach objetych

porzadkiem obrad przestawionym w zawiadomieniu o zwolaniu Walnego Zebrania

Cztonkoéw, chyba ze na zebraniu obecni sa wszyscy czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia.

Ponadto, jezeli na Walnym Zebraniu Czltonkéw obecni sa wszyscy cztonkowie zwyczajni

Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkéw moze podejmowac wazne uchwaty niezaleznie od

tego, czy zostato prawidtowo zwotane.

C. ZARZAD

98]

§ 34
Zarzad Stowarzyszenia sktada si¢ z 3 (trzech) lub wigcej cztonkow, w tym Prezesa
Zarzadu. O liczbie cztonkéw Zarzadu decyduje Walne Zebranie Czltonkéw. W braku
odmiennej uchwaty powotuje si¢ Zarzad w sktadzie trzyosobowym.
Kadencja Zarzadu trwa 1 (jeden) rok. Czlonkowie Zarzadu powolywani sa na okres
wspolnej kadenc;i.
Cztonkowie Zarzadu powotywani sa sposrdd cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia lub
innych oso6b fizycznych wskazanych przez cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
Zarzad lub poszczego6lni jego cztonkowie moga by¢ odwotani w kazdym czasie przez
Walne Zebranie Cztonkow. Zarzad po uptywie kadencji sprawuje swoje funkcje az do
powotania nowego Zarzadu. W przypadku zlozenia przez cztonka Zarzadu rezygnaciji,
jego mandat oraz obowiazek sprawowania funkcji wygasaja z dniem odwotania ze sktadu
Zarzadu lub z uptywem jednego miesiaca od dnia zlozenia rezygnacji, jezeli w tym
terminie cztonek Zarzadu nie zostanie odwotany ze sktadu Zarzadu.
W przypadku zlozenia przez cztonka Zarzadu rezygnacji, Zarzad moze podja¢ uchwalg o
uzupehieniu swojego skiadu o innego czlonka zwyczajnego Stowarzyszenia, ktory
sprawuje funkcje do najblizszego Walnego Zebrania Cztonkow.

§35
Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia.
Do Zarzadu Stowarzyszenia nalezy prowadzenie biezacej dziatalnosci Stowarzyszenia,
jego reprezentacja oraz inne sprawy przewidziane postanowieniami niniejszego Statutu.
W przypadku sporu pomigdzy cztonkami Zarzadu, co do prowadzenia jakiejkolwiek
sprawy Stowarzyszenia lub jezeli dana sprawa przekracza zakres zwyklych czynnosci

Stowarzyszenia, potrzebna jest uchwata Zarzadu.
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Szczegdtowy tryb pracy Zarzadu moze zosta¢ okreslony w Regulaminie Zarzadu
uchwalonym przez Walne Zebranie Cztonkow.

W okreslonych niniejszym Statutem wypadkach Zarzad przed podjgciem okreslonej
czynno$ci obowiazany jest uzyska¢ uchwate Walnego Zebrania Cztonkow.

Zarzad uprawniony jest w wyjatkowych, uzasadnionych wypadkach podja¢ uchwate o
obnizeniu poszczegdlnym czionkom Stowarzyszenia wysokosci sktadki czionkowskiej a
nawet o czasowym zawieszeniu obowiazku jej ptacenia. Taka uchwata Zarzadu powinna

zosta¢ zatwierdzona przez najblizsze Walne Zebranie Cztonkow.

§ 36
Zarzad reprezentuje Stowarzyszenie w sadzie 1 poza sadem.
W przypadku Zarzadu wieloosobowego, do reprezentowania Stowarzyszenia wymagane
jest wspoétdzialanie Prezesa i jednego cztonka Zarzadu.
Stowarzyszenie moze by¢ rOwniez reprezentowane przez petnomocnikow powotywanych
przez Zarzad Stowarzyszenia w tym w szczegolnosci poprzez dziatajacego na podstawie
petnomocnictwa sekretarza generalnego Stowarzyszenia.
W umowach i sporach z cztlonkami Zarzadu Stowarzyszenia, Stowarzyszenie reprezentuje
petnomocnik powotany przez Walne Zebranie Cztonkow.

§37
Zarzad moze powota¢ oraz odwota¢ sekretarza generalnego Stowarzyszenia.
Sekretarz generalny Stowarzyszenia petni funkcje wykonawcze, a w szczegolnosci kieruje
biezaca dziatalno$cia Stowarzyszenia i ponosi odpowiedzialnos¢ z tytutu swej dziatalnosci
przed Zarzadem Stowarzyszenia.

§38
Zarzad Stowarzyszenia przedstawia Komisji Rewizyjnej, w terminie do 31 maja, a
nastgpnie Walnemu Zebraniu Czlonkdéw coroczne sprawozdanie z dzialalno$ci
Stowarzyszenia w poprzednim roku kalendarzowym oraz sprawozdanie finansowe
Stowarzyszenia.
Zarzad zobowiazany jest na zadanie Komisji Rewizyjnej lub ktoregokolwiek z jej
cztonkow udziela¢ wszelkich informacji oraz przedstawia¢ wszelkie dokumenty

dotyczace dziatalnos$ci Stowarzyszenia lub Zarzadu.

- 15-



D. KOMISJA REWIZYJNA
§39

1. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia sklada si¢ z 3 (trzech) lub 5 (pigciu) cztonkdéw, w tym
Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej oraz innych funkcyjnych czionkéw Komisji
Rewizyjnej. O liczbie cztonkéw Komisji Rewizyjnej i pelnionych przez nich funkcjach
decyduje Walne Zebranie Cztonkéw. W braku odmiennej uchwaly powotuje si¢ Komisje
Rewizyjna w sktadzie trzyosobowym.

2. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 1 (jeden) rok. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej
powotywani sa na okres wspolnej kadencji.

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej powolywani sa sposrod zwyczajnych cztonkow
Stowarzyszenia lub innych osob fizycznych wskazanych przez cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

4. Komisja Rewizyjna lub poszczegdlni jej cztonkowie moga by¢ odwotani w kazdym czasie
przez Walne Zebranie Czlonkéw. Komisja Rewizyjna po uptywie kadencji sprawuje
swoje funkcje az do powotania nowej Komisji Rewizyjnej. W przypadku zlozenia przez
cztonka Komisji Rewizyjnej rezygnacji, jego mandat oraz obowiazek sprawowania
funkcji wygasaja z dniem odwotania ze skladu Komisji Rewizyjnej lub z uptywem
jednego miesiaca od dnia zlozenia rezygnacji, jezeli w tym terminie cztonek Komisji
Rewizyjnej nie zostanie odwotany ze sktadu Komisji Rewizyjne;.

5. W przypadku ztozenia przez cztonka Komisji Rewizyjnej rezygnacji, Komisja Rewizyjna
moze podja¢ uchwale o uzupehlieniu swojego sktadu o innego czilonka zwyczajnego

Stowarzyszenia, ktory sprawuje funkcje do najblizszego Walnego Zebrania Cztonkdw.

§ 40
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewngtrznej Stowarzyszenia.
2. Do obowiazkéw Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) sprawowanie statego nadzoru i kontroli nad dziatalnoscia Stowarzyszenia, w tym
zwlaszcza dziatalno$cia finansowa,
2) ocena corocznych sprawozdan Zarzadu z dziatalno$ci Stowarzyszenia oraz
sprawozdania finansowego Stowarzyszenia,
3) przedktadanie Zwyczajnemu Walnemu Zebraniu Cztonkéw corocznego sprawozdania
z wykonania obowiazkéw, o ktorych mowa w pkt 1) i 2) powyzej, zawierajacego
rébwniez opini¢ w zakresie udzielenia absolutorium czlonkom Zarzadu

Stowarzyszenia.



ROZDZIAL V
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 41

Stowarzyszenie uzyskuje srodki finansowe poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

sktadki cztonkowskie,

darowizny, spadki i zapisy,

dotacje i subwencje,

wplywy ze zbiorek, aukcji, konkursow, wystaw, kursow i innych imprez publicznych,
odsetki bankowe od zgromadzonych §rodkow,

wplywy z dziatalno$ci gospodarcze;,

inne wptywy i dochody.



ROZDZIAL VI
ZMIANA STATUTU

§ 42
Statut Stowarzyszenia moze zosta¢ zmieniony na mocy uchwaly Walnego Zebrania
Czlonkéw podjete] wigkszoscia 2/3 gloséw, przy czym do zmiany § 42 1 § 44 niniejszego
Statutu wymagana jest wigkszo$¢ 4/5 glosow.

§43

Zmiana Statutu Stowarzyszenia wymaga wpisania do rejestru.



ROZDZIAL VII
ROZWIAZANIE I LIKWIDACJA STOWARZYSZENIA

§ 44

. W przypadkach przewidzianych przepisami prawa Stowarzyszenie podlega rozwiazaniu i
likwidacji, przeprowadzanych stosownie do postanowien prawa.

. Rozwiazanie Stowarzyszenia na podstawie wlasnej uchwaty nastgpuje na mocy uchwaty

Walnego Zebrania Cztonkow podjetej wigkszoscia 4/5 glosow.



ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 45
Pierwszy Zarzad i pierwsza Komisja Rewizyjna zostana powolane, na podstawie uchwaty
komitetu zatozycielskiego Stowarzyszenia. Zatozyciele Stowarzyszenia sa uprawnieni do
uchwalenia sktadek cztonkowskich Stowarzyszenia i1 uchwata zalozycieli Stowarzyszenia w
tym przedmiocie ma moc uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow.

§ 46
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie znajduja zastosowanie obowiazujace
przepisy prawa, w tym zwlaszcza Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o

stowarzyszeniach (tekst jednolity: Dz.U. z 2001 r., Nr 79, poz. 855).

adw. dr Leszek Labedzki
petnomocnik
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